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dela LONOSCENZA
Settore Ricerca

AL Presidente, Prof Antonio Zoccoli
Al Direttore Generale , Dott Attilio Sequi
E pc al personale INFN

Oggetto : richiesta di convocazione immediata per la sottoscrizione definitiva delle
Ipotesi di contratto integrativo CCNI 2022- 2023 del personale IVV-VIII e personale
I-111

Gentile Presidente, gentile Direttore Generale

Il giorno 27/1/2025 sono state sottoscritte le ipotesi di accordo dei CCNI anni
2022 e 2023 relativi sia al personale 1V- VIII che al personale I-111

| revisori dei conti interni hanno dato il parere positivo. Gli accordi sono stati
inviati ai ministeri gia da oltre 60 giorni . Sono ampiamente passati tutti i termini
previsti dalla norma per I’approvazione da parte dei ministeri vigilanti ¢ non ¢’
pervenuta nessuna nota negativa su dette ipotesi a queste OO.SS.

Ricordiamo I’ art 8 comma 9 del CCNL istruzione e ricerca 2018-2021

9. Ai sensi dell’art. 40 bis, comma 2, del d.lgs. n. 165 del 2001, le amministrazioni ivi previste,
conclusa la procedura di controllo interno di cui al comma 8, trasmettono entro dieci giorni I'lpotesi di
contratto collettivo integrativo, corredata da una apposita relazione tecnico-finanziaria ed una relazione
illustrativa certificate dai competenti organi di controllo previsti dal comma 8, alla Presidenza del Consiglio
dei Ministri - Dipartimento della funzione pubblica e al Ministero dell’lEconomia e delle finanze -
Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato, che ne accertano, congiuntamente, entro trenta giorni
dalla data di ricevimento, la compatibilita economico-finanziaria. Decorso tale termine, che puo essere
sospeso in caso di richiesta di elementi istruttori, la delegazione di parte pubblica pud procedere alla stipula
del contratto integrativo. Nel caso in cui il riscontro abbia esito negativo, le parti riprendono le trattative.

Non si rileva a questo punto nessun motivo per indugiare ulteriormente e
chiediamo la convocazione urgente delle parti per l’immediata sottoscrizione
dell’accordo definitivo e consentirne la sua applicazione.

Roma 25 Giugno 2025
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